
 

Жизнь и работа в Ангусе 

 

Найдите работу, которая станет важной не только для вас 

 

Объединение Ангуса в области здравоохранения и 

социального обеспечения (AHSCP) 
Объединение Ангуса в области здравоохранения и социального обеспечения — 

это партнерство Совета Ангуса, подразделения Национальной службы 

здравоохранения Тейсайда (NHS Tayside), а также независимых и третьих 

поставщиков услуг, которые совместно планируют и предоставляют 

медицинские и социальные услуги для Ангуса. Ключевым приоритетом 

партнерства является обеспечение заботы и поддержки, позволяющих людям 

продолжать жить в их домах и сообществах. 

 

Возможности работы в сфере ухода 
Сфера ухода подразумевает значительно больше, чем принято считать. В 

каждом городе Ангуса вы найдете возможность работать в сфере ухода.  

 

Уход на дому  

В Ангусе в день услуги ухода на дому получают около 1500 человек. 

 

Лица, предоставляющие уход, обеспечивают помощь, которая позволяет 

уязвимым категориям людей продолжать жить в своих домах.  От помощи людям 

вставать по утрам до использования специального оборудования, лица, 

обеспечивающие уход, оказывают жизненно важную поддержку, которая 

повышает качество жизни пользователей услуг. 

 

Если вы сострадательный человек, у которого есть все необходимое, чтобы 

изменить жизнь людей к лучшему, вы можете начать свою карьеру в сфере 

ухода на дому уже сегодня. 

 

Интернаты 

В Ангусе 29 интернатов, которые, в основном, поддерживают пожилых людей. 

Уход и поддержка также предоставляются пациентам моложе 65 лет и людям с 

особыми образовательными потребностями 

 

Сотрудникам интернатов требуются навыки, которые позволяют им оказывать 

систематический, человекоориентированный уход и поддержку лицам, 

проживающим в условиях интерната. Несмотря на то, что работа в интернатах 

требует значительных усилий, вы можете обнаружить, что забота о других и их 



поддержка — невероятно полезная работа, которая может положить начало 

карьере в сфере здравоохранения и социальной защиты. 
 

Дневной стационар 

У нас в Ангусе есть 5 центров дневного стационара.  

Центры дневного стационара — это услуги на базе общественных зданий, 

которые обеспечивают уход и поддержку именно для пожилых людей или людей 

с ограниченными возможностями. 

 

Персонал центра дневного стационара помогает создать для своих клиентов 

комфортную, безопасную и социально стимулирующую атмосферу. Если вы 

хотите развиваться и работать с людьми, возможно, эта работа для вас. 

 

Поддерживаемый образ жизни 

Поддерживаемый образ жизни — это жизнь у себя дома с поддержкой, 

позволяющей некоторым из наиболее уязвимых людей жить в обществе как 

можно более независимо.  

 

Персонал, обеспечивающий поддерживаемый образ жизни, заботится о 

благополучии людей в их повседневной жизни. Сотрудники помогают людям с 

различными физическими недостатками и потребностями в заботе о 

психическом здоровье жить более независимо и помогают им раскрыть свой 

потенциал, оказывая как физическую, так и эмоциональную поддержку. Роль 

такого помощника чрезвычайно разнообразна: у каждого человека есть 

уникальные потребности, что делает работу также уникальной. 

 

Группы поддержки и реагирования 

Группа поддержки и реагирования Объединения Ангуса в области 

здравоохранения и социального обеспечения предоставляет краткосрочные 

услуги поддержки и реагирования, чтобы мотивировать жителей Ангуса жить как 

можно более независимо.  

 

Если вам нравится работать в быстро меняющейся среде, эта работа может 

быть для вас! 

 

Личные помощники 

Эта роль идеально подойдет вам, если вы умеете проявлять инициативу, 

обладаете хорошими навыками слушания и коммуникации, гибкостью и 

умением организовать время, а также навыками межличностного общения. 

 

Личные помощники обычно помогают людям у них дома или в обществе. 

 

Вы будете наняты непосредственно физическим лицом. Вы можете быть наняты 

непосредственно одним работодателем или работать на несколько разных 

людей. 

 

Информационные занятия 



Хотите узнать немного больше? Присоединяйтесь к одному из наших 

информационных онлайн-занятий, в ходе которого вас кратко ознакомят со 

сферой ухода; вы узнаете об имеющихся вакансиях и получите возможность 

задать нам любые вопросы, которые могут у вас возникнуть. 

 

Ноябрь 2022 г. 

Вторник, 22 ноября 10.00-11.00 

 

Четверг, 24 ноября 18.00-19.00 

 

Понедельник, 28 ноября  10.00-11.00 

 

Среда, 30 ноября 18.00-19.00 

 

Декабрь 2022 г. 

Вторник, 6 декабря 14.00-15.00 

 

Четверг, 8 декабря 18.00-19.00 

 

Понедельник, 12 декабря 10.00-11.00 

 

Четверг, 15 декабря 18.00-19.00 

 

Январь 2023 г. 

Вторник, 10 января 

 

10.00-11.00 

Четверг, 12 января 

 

18.00-19.00 

Понедельник, 16 января 

 

10.00-11.00 

Среда, 18 января 

 

18.00-19.00 

 
Забронируйте удобный для вас день/время, нажав на ссылку ниже 

https://www.eventbrite.co.uk/e/information-session-a-career-in-care-tickets-

464305378887 

 

Совет социальных служб Шотландии  
Пожалуйста, перейдите по ссылке на интерактивный ресурс SSSC, чтобы узнать, 

есть ли у вас все необходимое, чтобы начать карьеру в сфере ухода — здесь: 

https://www.aquestionofcare.org.uk/whats-involved 

 

Заинтересовались? Зарегистрируйте ваши данные здесь! 

socialcare@angus.gov.uk 

 
Все, что вам нужно сделать, это рассказать нам немного о себе 

 

• Имя 

• Где вы находитесь 

https://www.eventbrite.co.uk/e/information-session-a-career-in-care-tickets-464305378887
https://www.eventbrite.co.uk/e/information-session-a-career-in-care-tickets-464305378887
https://www.aquestionofcare.org.uk/whats-involved
mailto:socialcare@angus.gov.uk


• Есть ли какая-либо конкретная роль, которую вы бы предпочли, например, 

помощь пожилым людям у них дома или молодым людям, у которых 

могут быть особые образовательные потребности; работа в интернате 

или в дневном стационаре 

• Сообщите нам, есть ли у вас опыт работы в сфере ухода 

  

Пожалуйста, прикрепите резюме, а все остальное предоставьте нам. 

 

Что дальше? 
Мы сотрудничаем с партнерскими организациями, чтобы гарантировать, что вас 

направят к поставщику услуг, который поможет вам найти роль, наиболее 

подходящую для вас. Для этого мы направим им ваше резюме. Если вы не хотите, 

чтобы мы передавали ваши данные, или предпочитаете поговорить сначала с 

нами, сообщите нам об этом. 

 

Адрес электронной почты: socialcare@angus.gov.uk 

Телефон: (01307) 492111 

 

Мы свяжемся с вами, как только сможем.  

 

Что делать, если я не могу отправить свое заявление по 

электронной почте? 
Если вы не можете отправить нам требуемую информацию, не беспокойтесь 

— просто свяжитесь с нами по телефону (01307) 492111, и мы поможем вам. 

 

Заявления о конфиденциальности 
Если вы хотите узнать больше о том, как Объединение Ангуса в области 

здравоохранения и социального обеспечения обрабатывает ваши данные, 

ознакомьтесь с нашим заявлением о конфиденциальности здесь.  

 

https://www.angushscp.scot/terms-and-disclaimer/privacy-policy/ 
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